UCHWALA NR 351/XXVI1/2020
RADY MIASTA JAROSLAWIA

z dnia 23 listopada 2020 r.

w sprawie przyjecia Programu wspélpracy Gminy Miejskiej Jaroslaw z organizacjami
pozarzadowymi oraz innymi podmiotami w rozumieniu przepiséw o dzialalnosci pozytku publicznego
i 0 wolontariacie na rok 2021

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marcal990r. o samorzadzie gminnym ( t.j. Dz. U.
2020. 713 z p6zn. zm.), oraz art. 5a ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o
wolontariacie (tj. Dz. U. 2020.1057)

Rada Miasta Jarostawia uchwala co nastepuje:

§ 1. 1. Przyjmuje si¢ Program wspolpracy Gminy Miejskiej Jarostaw z organizacjami pozarzadowymi
oraz innymi podmiotami w rozumieniu przepisdw o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie na
rok 2021.

2. Program wspotpracy Gminy Miejskiej Jarostaw z organizacjami pozarzagdowymi oraz podmiotami,
o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego io wolontariacie - stanowi
zatacznik do niniejszej uchwaly.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi Miasta Jaroslawia.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podj¢cia.

Przewodniczacy Rady
Miasta Jarostawia

mgr Szczepan Laka
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Zatacznik do uchwaty Nr 351/XXVI11/2020
Rady Miasta Jarostawia

z dnia 23 listopada 2020 r.

Program wspétpracy Gminy Miejskiej Jarostaw
Z organizacjami pozarzagdowymi oraz innymi podmiotami
W rozumieniu przepiséw o dziatalnosci pozytku publicznego
i 0 wolontariacie na rok 2021

JAROStAW 2020
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Wstep

,Program wspdtpracy Gminy Miejskiej Jarostaw z organizacjami pozarzadowymi oraz innymi
podmiotami w rozumieniu przepiséw o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie na rok
20217, to dokument okreslajacy zasady wsparcia przez gmine dziatan organizacji
pozarzgdowych, w celu zaspokojenia potrzeb i stworzenia warunkéw do lepszego
funkcjonowania spoteczenstwa dla ktorego wartosciami nadrzednymi sg wspdlne rozwigzania
problemdw oraz budowanie dobra wspdlnego w oparciu o zinternalizowane wartosci. Program
zawiera kluczowe informacje dotyczgce mechanizmow i narzedzi, za pomocg ktérych Gmina
Miejska Jarostaw kierujac sie zasadg pomocniczosci, umozliwia angazowanie sie w spotfeczne
tworzenie rzeczywistosci podmiotom spotecznym.

Zawarte w programie zapisy stwarzajg podmiotom spotecznym dogodne warunki do wigczenia
sie w zachodzgce w przestrzeni miejskiej Jarostawia zmiany dotyczgce: wzrostu aktywnosci
kulturalnej, spotecznej i sportowo-rekreacyjnej, zaangazowania obywatelskiego mieszkancow
oraz budowania spotecznie odpowiedzialnego terytorium.

Aktem prawnym normujgcym relacje pomiedzy sektorem publicznym i pozarzgdowym jest
Ustawa o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie uchwalona 24 kwietnia 2003 r.
Stwarza ona ramy regulujgce wspofprace miedzysektorowg rozumiang szerzej niz zlecania
zadan publicznych, okresla ona takze mozliwosci partnerskiego tworzenia polityki publicznej,
zespotéw o charakterze inicjatywnym czy doradczym oraz wspdtpracy na zasadach inicjatywy
lokalnej. Szeroki katalog form wspdtpracy, zarysowany w wyzej wymienionym dokumencie, aby
by¢ sprawnie zaimplementowanym na grunt Jarostawia potrzebuje stworzenia lokalnych ram
odniesienia. Tworzy je roczny program wspotpracy z organizacjami pozarzgdowymi oraz innymi
podmiotami prowadzgcymi dziatalnos¢ pozytku publicznego. Program opisuje dziatania jakie
muszg by¢ podjete w wprowadzaniu dfugiego procesu zmian w systemach demokratycznych
ma rzecz zwiekszenia partycypacji obywatelskiej, zarowno w zarzadzaniu, jak i w tworzeniu
polityki publicznej.

Aktywnos$¢ organizacji pozarzagdowych w Jarostawiu jest coraz wieksza. Podmioty spoteczne
pracujg na rzecz jeszcze wiekszej demokratyzacji, spajania i aktywizacji spotecznosci lokalnej.
Organizacje nie tylko rozwijajg wspdlnote obywatelskg, ksztattujg lideréw spotecznych, ale

i zawigzujgc partnerstwo wewnatrz i miedzysektorowe, odpowiadajg na realne potrzeby
zgtaszane przez grupy spoteczne.

Program wspotpracy Gminy Miejskiej Jarostaw z organizacjami pozarzgdowymi oraz
innymi podmiotami prowadzgcymi dziatalnos¢ pozytku publicznego na rok 2021 taczy w sobie
otwarto$¢ na zmiane i gotowos¢ do ciggtego doskonalenia poszczegdlnych ptaszczyzn dialogu
spotecznego. Rozwdj tego modelu wspdtpracy z zastosowaniem mechanizmoéw wspdtdziatania
administracji publicznej z podmiotami spotecznymi, stworzenie modelu aktywizacji
mieszkancéw Miasta Jarostawia w oparciu o nowe instrumenty partycypacji spotecznej
i obywatelskiej, stworzenie systemowych rozwigzan w zakresie ekonomii spotecznej
w Jarostawiu, prowadzenie dziatan edukacyjnych oraz informacyjno-promocyjnych dotyczacych
wolontariatu, aktywnosci spotecznej i obywatelskiej, a takze dziatalnosci w Il sektorze oraz
kreowanie spotecznie odpowiedzialnego terytorium to filary wzmacniajgce pozycje miasta na
spotecznej mapie kraju.

taczy w sobie otwartos$¢ na zmiane i gotowos¢ doskonalenia przestrzeni dialogu spotecznego
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podazajac w swym celu do realizowania ustug publicznych zmierzajacych do podniesienia
jakosci zycia mieszkancéw i regionu.
Uznajgc wysoka range zaangazowania obywatelskiego w rozwigzywaniu problemow
i w rozwoj naszego Miasta, Rada Miasta Jarostawia deklaruje wole rozwijania wspotpracy
z organizacjami pozarzgdowymi.

Rozdziat I.
Postanowienia ogdlne

§ 1. llekro¢ w tekscie jest mowa o:

1. Ustawie/UDPPW - rozumie sie przez to ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 roku
o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie,

2. Organizacji pozarzagdowej/trzecim sektorze/NGO z ang. non-government organization/-
rozumie sie przez to organizacje pozarzgdowe w mysl w art. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia
2003 roku o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie,

3. Innych podmiotach prowadzacych dziatalno$¢ pozytku publicznego - rozumie sie przez to
podmioty w mysl art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie,

4. Programie - rozumie sie przez to Program wspotpracy Gminy Miejskiej Jarostaw
z organizacjami pozarzagdowymi i innymi podmiotami prowadzgacymi dziatalnosé
pozytku publicznego, o ktorym mowa art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku
o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie,

5. Radzie - rozumie sie Rade Miasta Jarostawia,

Burmistrzu - rozumie sie przez to Burmistrza Miasta Jarostawia,
7. Otwartym konkursie ofert - rozumie sie przez to otwarty konkurs, o ktérym mowa w art.

11 ust. 2 i art. 13 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalnosci pozytku publicznego

i o wolontariacie,

8. Komisji konkursowej - rozumie sie przez to komisje konkursowa ds. opiniowania ofert na
realizacje zadan publicznych.

*

Rozdziat Il.
Cele wspotpracy

§ 2. Gtownym celem Programu jest:
Rozwdj kapitatu spotecznego i spoteczenistwa obywatelskiego poprzez wzmocnienie potencjatu
organizacji pozarzgdowych, sektora ekonomii spotecznej oraz partycypacji obywatelskiej
i publicznej mieszkancow Jarostawia oraz budowanie partnerstwa miedzy samorzgadem,
a sektorem pozarzgdowym, ktdére ma zwiekszyé udziat organizacji pozarzgdowych w integracji
wspodlnot lokalnych oraz kreowaniu i realizowaniu ustug publicznych zmierzajgcych do
podniesienia jakosci zycia mieszkaficéw i regionu.
§ 3. Do celow szczegdtowych Programu nalezy:
1. Cel 1. Rozwdj systemu wspotpracy, opartego o partnerstwo publiczno-spoteczne,
a szczegolnosci dalsze budowanie systemu wsparcia merytorycznego i infrastrukturalnego
dla rozwoju organizacji pozarzgdowych, podmiotéw ekonomii spotecznej i spoteczenstwa
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obywatelskiego.

2. Cel 2. Rozwdj zasady subsydiarnosci poprzez kontynuowanie wspotpracy w ramach
zlecania zadan witasnych gminy organizacjom pozarzagdowym w nastepujgcych obszarach
zadan publicznych:

1) promowanie rozwoju dziatalnosci lokalnej i tworzenie warunkéw do budowania
wspotpracy miedzy organem samorzgdu terytorialnego i organizacjami,

2) wzmacnianie skutecznosci i efektywnosci wykonywania zadan publicznych,

3) okredlenie priorytetowych zadan publicznych,

4) otwarcie na konkurencyjnos$¢ poprzez umozliwienie organizacjom pozarzgdowym
indywidualnego wystgpienia z ofertg realizacji projektéw konkretnych zadan
publicznych,

5) zabezpieczenie w budzecie miasta s$rodkéw finansowych umozliwiajgcych
wykonywanie wyzej wymienionych zadan,

6) efektywniejsze wydatkowanie srodkéw publicznych,

7) zapewnienie efektywnego i oszczednego realizowania zadan publicznych poprzez
wigczenie do wykonania tych zadan organizacji,

8) umocnienie w Swiadomosci spotecznej poczucia odpowiedzialnosci za siebie, swoje
otoczenie, wspodlnote lokalng oraz jej tradycje,

9) tworzenia warunkéw do prezentacji dorobku organizacji i promowania ich
osiagniec,

10) zwiekszenie aktywnosci organizacji w wykorzystaniu srodkow pozabudzetowych na
rzecz mieszkancow.

11) tworzenie warunkéw do przeprowadzania nowatorskich i efektywnych dziatan na
rzecz mieszkancow,

12) wiaczanie organizacji w proces budowania marki miasta Jarostawia.

Rozdziat Ill.
Zakres przedmiotowy i priorytetowe zadania publiczne przewidziane do realizacji w 2021
r.

§ 4. Zakres przedmiotowy odnosi sie do:

1. Celu 1 szczegdétowego w ramach ktorego odrebng grupe stanowig dziatania
wspierajgce merytorycznie i infrastrukturalnie organizacje pozarzgdowe, podmioty ekonomii
spotecznej czy mieszkancéw Jarostawia zainteresowanych funkcjonowaniem w obszarze
trzeciego sektora i aktywnosci spotecznej. Dziatania te bedg realizowane przez Klaster Ekonomii
Spotecznej przy wspdtpracy z Osrodkiem Wsparcia Ekonomii Spotecznej gwarantujgcy wysoki
standard swiadczonych ustug, nadany przez Ministerstwo Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej.
To w tej grupie znajdujg sie tak wazne inicjatywy, jak: szkolenia, doradztwo biezgce
i specjalistyczne, wsparcie coachingowe, uzyczanie pomieszczen, promocja trzeciego sektora,
promocja wolontariatu i ekonomii spotecznej, edycja obywatelska, wspodtpraca przy realizacji
wspadlnych inicjatyw i animacja partnerstw wewnatrz miedzysektorowych.

2. Celu 2 szczegdtowego, w ramach ktérego okresla obszary zadan, w ktérych Gmina
Miejska Jarostaw jest gotowa prowadzi¢ wspotprace finansowa polegajgcg na stosowaniu
ustawowego trybu zlecania zadan wtasnych /publicznych. Wspétfinansowanie realizacji zadan
wtasnych gminy przez organizacje pozarzagdowe stanowi niezwykle istotng forme wspotpracy
stuzgcg bezposrednio mieszkancom i wspolnocie, jednoczesnie przyczyniajgc sie do budowania
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potencjatu NGO i tworzenia prawdziwego kapitatu spotecznego wspolnoty.
§ 5. Obszar wspodtpracy Gminy Miejskiej Jarostaw z organizacjami obejmuje sfere zadan
publicznych, o ktérych mowa w art. 4 ust. 1 ustawy, a w szczegdlnosci:
1) ochrone i promocje zdrowia w tym dziatalnosci leczniczej w rozumieniu ustawy z dnia
15 kwietnia 2011 r. o dziatalnosci leczniczej (Dz.U.2016.1638),
2) podtrzymywanie i upowszechnianie tradycji narodowej, pielegnowanie polskosci oraz
rozwoju Swiadomosci narodowej, obywatelskiej i kulturowej,

3) wspieranie i upowszechnianie kultury fizycznej,

4) nauke, szkolnictwo wyzsze, edukacje, oswiate i wychowanie,

5) kulture, sztuke, ochrone dobr kultury i dziedzictwo narodowe,

6) turystyke i krajoznawstwo,

7) przeciwdziatanie uzaleznieniom i patologiom spotecznym,

8) rewitalizacji,

9) pomoc spoteczng, w tym pomoc rodzinom i osobom w trudnej sytuacji zyciowej oraz

wyréwnywania szans tych rodzin i oséb,
10) promocja Rzeczypospolitej Polskiej za granica,
11) wsparcia rozwoju gospodarczego w tym rozwoju przedsiebiorczosci,
12) wsparcie srodowiska Senioréw poprzez aktywizacje spoteczng, edukacyjna

i zdrowotng,

13) dziatalno$¢ wspomagajaca rozwdj techniki i wynalazczosci i innowacyjnosci oraz
rozpowszechnianie i wdrazanie nowych rozwigzan technicznych w praktyce
gospodarczej,

14) dziatalno$¢ wspomagajgca rozwdéj wspodlnot i spotecznosci lokalnych — dziatalno$¢ na
rzecz wspierania i rozwijania aktywnosci obywatelskiej mieszkancow Gminy Miejskiej
Jarostaw,

15) wspieranie rodziny i systemu pieczy zastepczej,

16) ekologia i ochrona zwierzat oraz ochrona dziedzictwa przyrodniczego,

)

17) dziatalnos¢ na rzecz oséb niepetnosprawnych,
18) promocja i organizacja wolontariatu.

§ 6. Priorytetowe zadania publiczne:
1. W zakresie ochrony i promocji zdrowia:
1) wspodtpraca z organizacjami pozarzgdowymi w zakresie organizowania spotkan
edukacyjno-informacyjnych o tematyce prozdrowotne;.
2) ksztattowanie prozdrowotnych postaw w celu zmniejszenia zachorowalnosci na
choroby nowotworowe,
3) organizacja akcji i dziatan aktywizujgcych srodowisko lokalne do prowadzenia
zdrowego stylu zycia,
4) tworzenie warunkéw fizycznych i spotecznych sprzyjajacych ochronie zycia.
2. W zakresie podtrzymywania i upowszechniania tradycji narodowej, pielegnowania polskosci
oraz rozwoju $wiadomosci narodowej, obywatelskiej, kulturowej:
1) wspieranie  wydawnictw  kulturalnych o  charakterze  wychowawczym,
patriotycznym, informacyjnym oraz zwigzanych z historig miasta, regionu i Polski,
2) wspieranie organizacji wydarzen patriotycznych o zasiegu lokalnym, regionalnym,
ogodlnopolskim,
3) organizowanie dla dzieci i mtodziezy wycieczek, imprez plenerowych, konkurséw
i wystaw.
3. W zakresie wspierania i upowszechniania kultury fizyczne;j:
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1) catoroczne zajecia sportowe dla dzieci i mtodziezy uzdolnionej sportowo objetej
systemem wspodtzawodnictwa sportowego m.in. w zakresie: pitki noznej, pitki
recznej, tenisa stotowego, strzelectwa, sportéw walki , pitki koszykowej, pifki
siatkowej, ptywania, fucznictwa, szybownictwa, wedkarstwa, lotnictwa, szachdw,
gier planszowych,

2) catoroczne wspotzawodnictwo sportowe w grach zespotowych oraz w dyscyplinach
indywidualnych w ramach kalendarza szkolnych imprez sportowych,

3) catoroczne zajecia sportowe dla dzieci i mtodziezy nie objetej systemem
wspoétzawodnictwa sportowego,

4) wspieranie sportu niekwalifikowanego - organizacja i wspoétorganizacja imprez
rekreacyjno-sportowych dla mieszkarnicéw miasta Jarostawia,

5) organizacja na terenie Gminy Miejskiej Jarostaw imprez i zawoddéw o zasiegu
lokalnym, regionalnym, ogdlnopolskim i miedzynarodowym w zakresie dyscyplin
sportowych takich jak: biegi, maratony biegowe, nordic walking.

4. W zakresie nauki, szkolnictwa wyzszego, edukacji, odwiaty i wychowania:
1) wspieranie proceséw wychowawczych oraz zapewnienie zaje¢ profilaktyczno-
psychoedukacyjnych wspomagajgcych dzieci i mtodziez, w tym przeciwdziatanie
réznym formom wykluczenia spotecznego,

2) wspieranie proceséw edukacyjnych i promowanie dzieci i mtodziezy uzdolnionej m.in.
poprzez organizacje wypoczynku letniego i zimowego, koncertéw i wystepow
artystycznych, spektakli, wystaw itp,

3) prowadzenie S$wietlic socjoterapeutycznych, wynajmowanie, uzyczenie lub
udostepnianie pomieszczen bedgcych w administracji miasta na dziatalnos$¢ organizacji
pozarzgdowych,

4) zapewnienie dzieciom niepetnosprawnym z terenu miasta dowozu do Osrodka
Rehabilitacyjno-Edukacyjno-Wychowawczego w Jarostawiu oraz do innych placowek
celem realizacji obowigzku szkolnego wynikajgcego z ustawy o systemie oswiaty,

5) prowadzenie zaje¢ edukacyjnych dla oséb starszych,

6) tworzenie i wspomaganie miejskiej polityki mtodziezowej,

7) edukacja na rzecz budowania spoteczenstwa obywatelskiego, w tym:

a) wspomaganie rozwoju i uzdolnien dzieci i mtodziezy, twdrczego myslenia
i rozbudzania zainteresowan naukowych,
b) dziatania na rzecz integracji europejskiej oraz wspdtpracy miedzy spotecznosciami,
c) organizacja wspotpracy miedzynarodowe] z udziatem szkét i placowek miasta,
Mtodziezowej Rady Miasta Jarostawia, Jarostawskiej Rady Seniorow
5. W zakresie kultury, sztuki, ochrony débr kultury i tradyc;ji:

1) wspieranie organizacji wydarzen kulturalnych o zasiegu lokalnym, regionalnym,

ogdlnopolskim i miedzynarodowym,

2) upowszechnianie i promocja twdérczosci kulturalnej w kraju i za granica,

3) propagowanie dziatan z zakresu kultury muzycznej w miescie,

4) wspieranie dziatalnosci rozrywkowej, na szczeblu lokalnym,

5) wspieranie przedsiewzie¢ z zakresu kultury i promocji twdrczosci artystycznej, w tym

festiwali, konkurséw, przegladow, plenerdw, wystaw, koncertow, jubileuszéw,

6) edukacja kulturalna i wychowanie przez sztuke,

7) pielegnowanie dziedzictwa europejskiego poprzez organizowanie wydarzen
nawigzujgcych do kultury i wartosci europejskich,

8) wzmacnianie wspotpracy organizacji dziatajgcych na terenie Miasta z instytucjami
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i organizacjami miast partnerskich,
9) wspieranie matych form artystycznych,
10) wspieranie organizacji przedsiewzie¢ fotograficznych, w tym wystaw,
11) wspieranie przedsiewzie¢ z zakresu popularyzacji literatury polskiej, wspieranie
wydawnictw literackich oraz promujgcych miasto, znane postacie, wydarzenia.
12) pielegnowanie dziedzictwa kultury kresowej,
6. W zakresie turystyki i krajoznawstwa:
1) wspieranie dziatan zmierzajacych do rozwoju miasta oraz jego atrakcyjnosci
turystycznej,
2) wspieranie przedsiewzie¢ majgcych na celu kreowanie marki i produktu
turystycznego miasta,

3) wspieranie organizacji turystycznych imprez plenerowych na terenie miasta,
4) wspieranie dziatalnosci matej infrastruktury turystycznej,
5) wspieranie przedsiewzie¢ majgcych na celu rozwdj turystyki wodnej,

6) promowanie atrakcji turystycznych miasta: foldery, prezentacje, targi, warsztaty.
7. W zakresie przeciwdziatania uzaleznieniom i patologiom spotecznym:

1) realizacja profilaktycznych programow edukacyjnych z zakresu przeciwdziatania
narkomanii adresowanych do mtodziezy i dorostych, udzielanie pomocy psychologicznej
i terapeutycznej osobom i rodzicom, w ktorych wystepuje problem narkomanii,

2) wspieranie dziatan profilaktyczno-wychowawczych prowadzonych w $wietlicach
srodowiskowych i socjoterapeutycznych,

3) organizowanie alternatywnych form spedzania wolnego czasu dla dzieci i mtodziezy jako
forma profilaktyki alkoholowej,

4) organizacja wypoczynku letniego dla dzieci i mtodziezy w ramach promowania
zdrowego stylu zycia bez natogdw,

5) ksztattowanie pozytywnych postaw spotecznych i promowanie zdrowego stylu zycia
poprzez organizowanie kampanii edukacyjnych i imprez trzezwosciowych w zakresie
profilaktyki alkoholowej,

6) wspieranie dziatan na rzecz integracji oséb niepetnosprawnych ze spotecznoscig lokalng
poprzez organizowanie warsztatow tworczych i terapeutycznych jako formy profilaktyki
uzaleznien,

7) organizowanie pomocy dla ofiar przemocy domowej, uzaleznionych oraz zagrozonych
problemem alkoholowym.

8. W zakresie pomocy spotecznej, w tym pomocy rodzinom i osobom w trudnej sytuacji zyciowej
oraz wyréwnywania szans tych rodzin i oséb:

1) udzielanie schronienia, positku, ubrania,

2) prowadzenie ustug specjalistycznych,

3) zorganizowanie Wigilii dla najubozszych i samotnych mieszkaricéw Jarostawia.

9. W zakresie ekologii i ochrony zwierzat oraz ochrony dziedzictwa przyrodniczego:

1) propagowanie postaw ekologicznych, promocja ochrony zwierzat oraz ochrony
dziedzictwa przyrodniczego,

2) zapobieganie bezdomnosci zwierzat z terenu Gminy Miejskiej Jarostaw i organizacja
akcji adopcyjnych.

10. W zakresie dziatalnosci na rzecz oséb niepetnosprawnych:

1) zwiekszenie dostepnosci i wzrost efektywnosci wsparcia 0séb z niepetnosprawnosciami
w zakresie rehabilitacji, wspieranie wczesnej interwencji dzieci zagrozonych
niepetnosprawnoscig lub ze zdiagnozowanymi problemami rozwojowymi,
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2) wyrdwnywanie szans 0sob z niepetnosprawnosciami w dostepie do edukacji,

3) wsparcie rehabilitacji spotecznej i zawodowe] 0sdb z niepetnosprawnosciami w tym
rozwoj przedsiebiorczosci spotecznej,

4) zwiekszenie dostepnosci ustug spotecznych, opiekunczych w tym catodobowych i ustug
Srodowiskowych, wspieranie aktywnosci spotecznej 0sdb z niepetnosprawnosciami,

5) zwiekszenie dostepnosci do wydarzen kulturalnych, sportowych, turystycznych
i rekreacyjnych,

6) rozwijanie edukacji obywatelskiej i kompetencji spotecznych 0s0b
z niepetnosprawnosciami,

7) wspieranie polityki informacyjnej w zakresie podnoszenia $wiadomosci 0sob
z niepetnosprawnosciami, w tym w szczegdlnosci udostepniania informacji w tekscie
fatwym do czytania.

11. W zakresie promociji i organizacji wolontariatu:

1) wspomaganie dziatan organizacyjnych wolontariatu,

2) promocja idei wolontariatu oraz rozwdj aktywnosci obywatelskiej wéréd mieszkancow
Gminy Miejskiej Jarostaw,

3) organizowanie wydarzen poszerzajgcych wiedze i umiejetnosci z zakresu wolontariatu
dla nauczycieli oraz ucznidw dziatajgcych w szkolnych grupach wolontariatu,

4) udzielanie pomocy merytorycznej w procesie zaktadania szkolnych grup
wolontariackich.

Rozdziat IV.
Okres realizacji Programu

§ 7. Program bedzie realizowany od 1 stycznia 2021 r. do 31 grudnia 2021 r.

Rozdziat V.
Zasady wspotpracy

§ 8. Program wspotpracy opiera sie na szesciu podstawowych zasadach wspdtpracy:
1. Zasada pomocniczosci - samorzad udziela pomocy organizacjom pozarzagdowym,
w niezbednym zakresie, uzasadnionej potrzebami wspdlnoty samorzadowej, a organizacje
zapewniajg ich wykonanie w sposdb ekonomiczny, profesjonalny i terminowy.
2. Zasada suwerennosci stron - wtadze samorzadowe i organizacje nie narzucajg sobie
nawzajem zadan, Sszanujgc swoja autonomie, mogg natomiast zgtasza¢ wzajemne
propozycje i deklaracje, gotowos¢ wystuchania propozycji drugiej strony.
3. Zasada partnerstwa - wspotpraca pomiedzy wtadzami samorzadowymi, a organizacjami
pozarzagdowymi oparta jest na obopdlnych korzysciach, woli i checi wzajemnych dziatan,
wspotdziataniu na rzecz rozwigzywania lokalnych problemdéw, m.in. uczestnictwie
organizacji w rozeznawaniu i definiowaniu problemoéw mieszkancéw miasta, sugerowaniu
zakresu wspotpracy, proponowaniu standardow ustug swiadczonych przez organizacje.
4. Zasada efektywnosci - samorzad udziela pomocy organizacjom pozarzagdowym w celu
prowadzenia nowatorskich i bardziej efektywnych dziatan, dziatan gminy rowniez
w zakresie nie obejmowanym przez struktury gminne. Gmina przy zlecaniu organizacjom
pozarzgdowym zadan publicznych, dokonuje wyboru najefektywniejszego sposobu
wykorzystania Srodkow publicznych. Wspdlnie dgzg do osiggniecia mozliwie najlepszych
efektow z realizacji zadan publicznych, tj.:
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- W sposob celowy i oszczedny, z zachowaniem zasady uzyskiwania najlepszych efektow
z danych naktadow,

- w sposob umozliwiajgcy terminowg realizacje zadan,

- w wysokosci wynikajgcej z wczesniej zaciggnietych zobowigzan.

5. Zasada uczciwej konkurencji - zaréwno wtadze samorzadowe, jak i organizacje, w trakcie
udzielania dotacji oraz wydatkowania przyznanych srodkéw publicznych dziatajg zgodnie
z prawem i dobrymi obyczajami, nie naruszajgc dobra wzajemnych dziatan.

6. Zasada jawnosci - procedury postepowania przy realizacji zadan publicznych przez
organizacje pozarzgdowe, sposéb udzielania dotacji oraz wykonania zadania sg jawne.
Dotyczy to w szczegdlnosci udostepniania organizacjom przez gmine informacji o celach,
kosztach i efektach wspotpracy, a takze srodkach finansowych zaplanowanych w budzecie
gminy na wspotprace z organizacjami pozarzagdowymi oraz kryteriach oceny projektéw.
Zasada obliguje réwniez organizacje do udostepniania gminie danych dotyczgcych
struktury organizacyjnej, sposobu funkcjonowania, prowadzenia przez nie dziatalnosci
statutowej oraz sytuacji finansowej.

Rozdziat VI.
Formy wspétpracy

§ 9. Miasto realizuje zadania publiczne, o ktérych mowa w ustawie we wspotpracy
z organizacjami pozarzgdowymi oraz innymi podmiotami, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3
ustawy.

§ 10. Wspdtpraca organdw administracji publicznej z uczestnikami Programu dla realizacji celéw
moze przyjmowac nastepujgce formy:

1. wspodtpraca o charakterze finansowym,

2. wspotpraca o charakterze pozafinansowym.

§ 11. Wspotpraca o charakterze finansowym dla realizacji Celu 2, moze odbywac sie poprzez:

1. wspieranie finansowe priorytetowych zadan publicznych wskazanych w Programie
i realizowanych przez organizacje pozarzagdowe oraz podmioty wymienione w art. 3 ust.
3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i wolontariacie
w roku 2021 wraz z udzieleniem dotacji na dofinansowanie jego realizacji,

2. powierzania i wsparcia wykonania zadania publicznego wraz z udzieleniem dotacji na
finansowanie jego realizacji

3. mozliwos$¢ udzielania pozyczek, gwarancji, poreczen organizacjom pozarzgdowym oraz
podmiotom wymienionym w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i wolontariacie, na realizacje zadan w sferze pozytku publicznego,
na zasadach okre$lonych w odrebnych przepisach.

§ 12. Wybor zlecenia realizacji zadan publicznych w trybie, o ktérym mowa w art. 11 ust. 1
ustawy, lub w innym trybie okreslonym w odrebnych przepisach, nastepuje w sposéb
zapewniajgcy wysokg jakos¢ wykonania danego zadania.

§ 13. Organizacje pozarzadowe i inne podmioty moga z witasnej inicjatywy ztozy¢ oferte
realizacji zadan publicznych, jezeli sg spetnione tgczne warunki, o ktérych mowa w art. 12
ustawy.

§ 14. Na wniosek organizacji lub innego podmiotu Burmistrz moze zleci¢ wykonanie realizacji
zadania publicznego o charakterze lokalnym z pominieciem otwartego konkursu ofert,
jesli spetnione sg tgcznie nastepujgce warunki:
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a) wysokos¢ dofinansowania lub finansowania zadania publicznego nie przekracza kwoty
10.000 zt,

b) zadanie publiczne ma by¢ realizowane w okresie nie dtuzszym niz 90 dni,

c) faczna kwota przekazana w ten sposéb tej samej organizacji w danym roku

kalendarzowym nie moze przekroczy¢ 20.000 zt,

d) faczna kwota przekazana w tym trybie nie moze przekroczy¢ 20% dotacji planowanych

w roku budzetowym na realizacje zadan publicznych przez organizacje pozarzgdowe.

§ 15. Organizacja pozarzgdowa otrzymujgca S$rodki finansowe zobowigzana jest do
zamieszczenia na fakturach oraz materiatach informacyjnych zapisu o finansowaniu badz
dofinansowaniu z budzetu miasta.

§ 16. Szczegdtowe zasady przyznawania dotacji, warunki ubiegania sie o dotacje przez
organizacje pozarzgdowe, tryb przyznawania, rozliczania i kontroli udzielonych dotacji
okreslajg odrebne przepisy.

§ 17. Wspotpraca o charakterze pozafinansowym dla realizacji Celu 1, polega na:

1. Konsultowaniu z uczestnikami programu, odpowiednio do zakresu ich dziatania,
projektéw aktéw normatywnych w dziedzinach dotyczgcych dziatalnosci statutowej
tych podmiotow.

2. Informowanie uczestnikéw Programu o planowanych sesjach rady i o posiedzeniach
komisji rady, na ktorych dyskutowane bedg projekty uchwat odnoszace sie do zagadnien
zwigzanych z profilem dziatalnosci uczestnikéw Programu.

3. Udostepnianie projektéw uchwat odnoszacych sie do zagadnien zwigzanych
z przedmiotem dziatalnosci uczestnikéw Programu.

4. Informowanie o potencjalnych Zzrdodtach finansowania i zasadach udzielania dotacji.

5. Zapewnianie udziatu przedstawicieli uczestnikéw programu odpowiednio do zakresu
ich dziatania, w powotywanych radach, zespotach, komisjach opiniodawczych.

6. Obejmowanie honorowym patronatem Burmistrza Miasta Jarostawia inicjatyw
realizowanych przez podmioty Programu.

7. Udzielenie pomocy przy organizowaniu spotkan otwartych przez organizacje, ktérych
tematyka wigze sie z Programem.

8. Wspotdziatanie w zakresie tworzenia strategii rozwoju, aktéw prawa normatywnego
iinnych programdéw dotyczgcych wspdlnoty lokalnej, majgcych na celu dazenie do
wypracowania wspolnych ptaszczyzn aktywnosci oraz funkcjonowania podmiotow
ekonomii spotecznej.

9. Wzajemne informowanie sie o planowanych kierunkach dziatania, poprzez strony
internetowe: www.jaroslaw.pl, komunikaty prasowe, radiowe i telewizyjne, telefony,
poczte elektroniczng i tradycyjna.

10. Propagowanie dziatalnosci trzeciego sektora, wolontariatu i ekonomii spotecznej m.in.
poprzez:

a) pomoc w zamieszczaniu informacji i ogtoszen dot. ich biezgce] dziatalnosci w prasie
lokalnej, miesieczniku oraz stronie internetowej miasta,

b) drukowanie materiatéw informacyjnych funkcjonowania jarostawskiego trzeciego
sektora i ekonomii spotecznej.

11. Tworzenie wspdlnych zespotdéw o charakterze doradczym i inicjatywnym.

12. Wspieranie dziatalnosci Klastra Ekonomii Spotecznej poprzez jego obstuge i zapewnienie
miejsca do dziatania.

13. Wspieranie funkcjonowania ciat opiniodawczych poprzez ksztatcenie cztonkdw, w tym
Mtodziezowej Rady Miasta Jarostawa i Jarostawskiej Rady Seniorow.
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Rozdziat VII.
Wysokos¢ srodkdw przeznaczonych na realizacje Programu

§ 18. Wysokos¢ srodkéw planowanych na realizacje Programu to kwota 3 000.000,00 zt.
Ostateczng wysokos$¢ srodkéw przeznaczonych na realizacje Programu okresli uchwata
budzetowa.

Rozdziat VIII.
Sposab realizacji Programu

§ 19. Realizacja Programu powinna sie odbywac poprzez:

1. petng systematyczng wymiane informacji na temat podejmowanych dziatan
i mozliwosci ich realizacji,

2. zlecanie realizacji zadan publicznych przez organizacje pozarzgdowe polegajgce na
powierzaniu wykonywania zadan publicznych wraz z udzielaniem dotacji na
finansowanie ich realizacji lub wspieraniu wykonywania zadan publicznych wraz
z udzieleniem dotacji na ich dofinansowanie.

§ 20. Wspdlne przedsiewziecia Gminy Miejskiej Jarostaw i organizacji pozarzgdowych

podejmowane bedg na zasadzie rownoprawnego partnerstwa.

§ 21. Podstawowym kryterium decydujgcym o podjeciu wspodtpracy jest prowadzenie przez

organizacje dziatalnosci na rzecz miasta i jego mieszkancow.

§ 22. Partnerem wspodtpracy ze strony samorzadu lokalnego jest:

1. Rada Miasta Jarostawia jako organ uchwatodawczy,

2. Burmistrz Miasta Jarostawia jako organ wykonawczy.

§ 23. W sprawach szczegdtowych Burmistrza reprezentujg odpowiednio dyrektorzy wydziatow
Urzedu Miasta w Jarostawiu.

§ 24. W trakcie realizacji zadania przez uczestnikdw Programu, Burmistrz ma prawo zgdania
informacji, wglagdu do dokumentacji zadania oraz sporzgdzania odpiséw dokumentow.

§ 25. Nadzor nad dziatalnoscig organizacji pozytku publicznego, w zakresie prawidtowosci
wykorzystania srodkow finansowych dotowanych przez Burmistrza odbywaé sie bedzie
przez osoby upowaznione do przeprowadzenia kontroli w szczegdlnosci w zakresie:

1) stopnia realizacji zadania,

2) efektywnosci, rzetelnosci i jakosci realizacji zadania,

3) prawidtowosci wykorzystywania Srodkdéw publicznych otrzymanych na realizacje
zadania,

4) prowadzenia dokumentacji zwigzanej z realizowanym zadaniem.

§ 26. Kontrola przeprowadzona bedzie w obecnosci przedstawiciela kontrolowanego podmiotu.

§ 27. W ramach kontroli upowaznieni pracownicy Urzedu Miasta w Jarostawiu moga badac
dokumenty i inne nos$niki informacji, ktére majg lub mogg miec¢ znaczenie dla oceny
prawidtowosci wykonywania zadania oraz zadac udzielenia ustnie lub na pismie
informacji dotyczgcych wykonania zadania.

§ 28. Organizacja zobowigzana jest, na zadanie kontrolujgcego dostarczy¢é lub udostepnic
dokumenty i inne nosniki informacji oraz udzieli¢ wyjasnienia i informacje w terminie
okreslonym przez kontrolujgcego.

§ 29. Prawo kontroli instytucjonalnej przystuguje upowaznionym pracownikom Urzedu Miasta
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w Jarostawiu zarowno w siedzibie organizacji jak i w miejscu realizacji zadania.

§ 30. Z przeprowadzonej kontroli instytucjonalnej upowaznieni pracownicy Urzedu Miasta
w Jarostawiu sporzgdzajg protokodt, ktérego 1 egzemplarz przekazujg organizacji.

§ 31. Organizacja jest zobowigzana do prowadzenia stosownej dokumentacji finansowo-
ksiegowej srodkow finansowych otrzymanych na realizacje zadania w sposéb
umozliwiajgcy identyfikacje poszczegodlnych operacji ksiegowych.

Rozdziat IX.

Sposéb oceny realizacji Programu

§ 32. Burmistrz Miasta Jarostawia, na podstawie ztozonych sprawozdan z realizacji zadania przez

organizacje, ocenia stopien realizacji programu.
§ 33. Burmistrz dokonuje kontroli i oceny realizacji zadania wspieranego lub powierzanego
organizacji na zasadach okreslonych w ustawie.

§ 34. Burmistrz sktada Radzie sprawozdanie z realizacji Programu, przygotowane przez wydziaty
koordynujgce, w terminie do dnia 31 maja nastepnego roku.

§ 35. Na podstawie sprawozdania, oceny ewaluacyjnej Programu i po zebraniu uwag o jego
realizacji, przygotowywany bedzie kolejny roczny program.

§ 36. Ocena realizacji Programu zostanie dokonana w oparciu o nastepujace mierniki:

liczba przeprowadzonych otwartych konkurséw ofert,

liczba organizacji pozarzgdowych i innych podmiotéw, ktorym zlecono realizacje zadan

publicznych,

liczba ofert ztozonych w otwartych konkursach ofert,

liczba ofert ztozonych w trybie pozakonkursowym,

liczba zawartych umow na realizacje zadan publicznych,

liczba zrealizowanych zadan publicznych,

wysokos¢ srodkow finansowych miasta przeznaczonych na realizacje Programu,

wysokos¢ srodkow finansowych miasta wykorzystanych na realizacje Programu.

N
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Rozdziat X.
Sposéb tworzenia Programu oraz przebieg konsultacji

§ 37. Program wspotpracy na 2021 rok powstat na bazie Programu wspoétpracy na 2020 rok,
a nastepnie zostat poddany konsultacjom z organizacjami pozarzgdowymi i podmiotami
wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie.

§ 38. Sposdb i przebieg konsultacji Programu wspotpracy odbywa sie na podstawie Uchwaty
Rady Miasta Jarostawia Nr 949/LXXXIl/10 z dnia 8 listopada 2010 r. w sprawie
szczegbtowego sposobu konsultacji z organizacjami pozarzgdowymi i podmiotami
wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie
projektéw aktéw prawa miejscowego w dziedzinach dotyczgcych dziatalnosci statutowej
tych organizacji.

Rozdziat XI.
Tryb powotywania i zasady dziatania komisji konkursowych do opiniowania ofert
w otwartych konkursach ofert
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§ 39. Komisje konkursowe powotywane sg w celu opiniowania ofert w otwartych konkursach.

§ 40. Komisja konkursowa obraduje na posiedzeniach zamknietych, bez udziatu oferentow.

§ 41. Burmistrz Miasta Jarostawia kazdorazowo po ogtoszeniu otwartego konkursu ofert na
realizacje zadan publicznych powotuje w drodze zarzgdzenia komisje konkursowg do
oceny ztozonych ofert.

§ 42. W sktad komisji konkursowej wchodzg:

1. przedstawiciele organu uchwatodawczego,
przedstawiciele organu wykonawczego,

3. osoby reprezentujgce organizacje pozarzgdowe lub podmioty wymienione w art. 3 ust.
3 ustawy, z wytgczeniem oséb reprezentujgcych organizacje pozarzagdowe lub podmioty
wymienione w art. 3 ust. 3 biorgce udziat w konkursie.

§ 43. W pracach komisji konkursowej mogg uczestniczy¢ takze, z gtosem doradczym osoby
posiadajgce specjalistyczng wiedze w dziedzinie obejmujacej zakres zadan publicznych,
ktérych konkurs dotyczy.

§ 44. Pracami komisji kieruje Przewodniczgcy Komisji, a w przypadku jego nieobecnosci
wyznaczony przez niego Cztonek Komisji.

§ 45. Do cztonkéw komisji konkursowej biorgcych udziat w opiniowaniu ofert stosuje sie
przepisy ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. - Kodeks postepowania administracyjnego
dotyczgce wytgczenia pracownika. Komisja realizuje swoje dziatania, jezeli w posiedzeniu
uczestniczy co najmniej potowa jej sktadu.

§ 46. W pracach komisji nie mogg uczestniczy¢ reprezentanci podmiotéw wnioskujgcych
o dotacje lub pozostajgcy z oferentami w takich relacjach, ktére mogtyby wywotac
podejrzenie o stronniczosc¢ lub interesownosé. Kazdy cztonek komisji przed rozpoczeciem
jej dziatalnosci zobowigzany jest do ztozenia pisemnego oswiadczenia w w/w kwestii.

§ 47. Obstuge administracyjno-biurowg komisji konkursowych prowadzg pracownicy Wydziatu
Oswiaty.

§ 48. Komisja konkursowa dokumentuje swojg prace w formie pisemnej zgodnie z ogtoszonymi
warunkami konkursu.

§ 49. Komisja w pierwszej kolejnosci sprawdza, czy oferty spetniajg warunki formalne okreslone
w ustawie z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalnosci pozytku publicznego
i o wolontariacie i ogtoszeniu o otwartym konkursie ofert.

§ 50. Po dokonaniu oceny formalnej cztonkowie Komisji dokonujg indywidualnej oceny ofert
pod wzgledem merytorycznym wg kryteriéw okreslonych Zarzadzeniem Burmistrza
w sprawie ogtoszenia otwartego konkursu ofert na realizacje zadan publicznych
w 2021 roku przez organizacje pozytku publicznego.

§ 51. Z prac Komisji sporzadza sie protokot.

§ 52. Ostatecznego wyboru najkorzystniejszych ofert wraz z decyzjg o wysokosci kwot
przyznanej dotacji dokonuje Burmistrz.

Rozdziat XII.
Postanowienia koncowe

§ 53. Program ma charakter otwarty. Zakfada mozliwos¢ uwzglednienia nowych form
wspotpracy i doskonalenia tych, ktore juz zostaty okreslone.

§ 54. Zlecenie realizacji zadan publicznych podmiotom okreslonym w Programie moze nastgpic
w formach i na zasadach przewidzianych w ustawie lub przepisach odrebnych.

§ 55. Tryb pozyskiwania i sposob wydatkowania srodkéw finansowych na realizacje zadania
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publicznego okresla ustawa.
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