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W odpowiedzi na petycj¢ z dnia 21 sierpnia 2019 r. w sprawie wdrozenia w Urzedzie Miasta
Jarostawia polityki zarzadzania konfliktem interesow uprzejmie informuje, ze w Urzedzie Miasta
Jarostawia prowadzone sg dziatania ukierunkowane na eliminacj¢ moggcych wystapi¢ naduzyé,
korupcji czy tez sytuacji konfliktu interesow w szeroko rozumianym znaczeniu. Przyjety sposéb
postgpowania i funkcjonowania w tym zakresie zgodny jest z obowigzujacymi standardami etycznymi

1 przepisami prawa.

Wszelkie zadania Gmina Miejska Jarostaw realizuje dzialajac zgodnie z przepisami prawa
i zasadami etyki, przyczyniajac si¢ do wzrostu zaufania obywateli do organéw administracji
publicznej. Nie faworyzuje si¢ zadnych podmiotow, dbamy o mienie publiczne i wykorzystujemy je
zgodnie z przeznaczeniem. Nie wykorzystuje si¢ pelnionych funkcji do osiggania jakichkolwiek
korzysci materialnych lub osobistych ani nie zachowujemy si¢ w sposob wskazujacy na cheé
uzyskania takich korzysci. Chronimy informacje uzyskane w zwiazku z wykonywaniem funkcji
publicznej, zawiadamiajagc wihasciwe organy o wszelkich przypadkach naruszenia prawa.
Przestrzegamy zasad wspotzycia spolecznego i kultury osobistej, a takze podejmujemy inne dziatania

majace na celu zapobieganie ewentualnym przypadkom dziatan korupcyjnych w samorzadzie.

W realizacji zadan publicznych przestrzegane sa w szczegélnosci przepisy Konstytucji
Rzeczypospolitej Polskiej z dnia 2 kwietnia 1997 roku, ustawy z dnia 21 listopada 2008 r.

o pracownikach samorzadowych, ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym, ustawy



z dnia 27 sierpnia 2009 o finansach publicznych, ustawy z dnia 29 stycznia 2004 Prawo zamowien

publicznych oraz inne zwigzane z realizowanymi zadaniami.

Zachowane sa wszelkie zasady polityki bezpieczenstwa, jak rowniez obowigzuje szereg
przepisOw wewnetrznych, w tym Regulamin Organizacyjny Urzedu Miasta Jarostawia, Zarzadzenie
nr 259/2019 Burmistrza Miasta Jarostawia z dnia 11 lipca 2018 r. w sprawie wprowadzenia
Wewngetrznej procedury antymobingowej i antydyskryminacyjnej w Urzedzie Miasta Jarostawia,
Zarzadzenie nr 21/2011 Burmistrza Miasta Jarostawia z dnia 8 lutego 2011 r. w sprawie wprowadzenia
Kodeksu etyki pracownikéw Urzedu Miasta Jarostawia, Zarzadzenie nr 155/2009 Burmistrza Miasta
Jarostawia z dnia 12 maja 2009 r. w sprawie ustalenia Regulaminu Wynagradzania Pracownikow
w Urzedzie Miasta Jarostawia, Uchwata nr 822/L.XX1/2014 Rady Miasta Jarostawia z dnia 15 wrzesnia
2014 roku w sprawie Statutu Gminy Miejskiej Jarostaw, ktore nie tylko reguluja zasady postepowania,
ale rowniez wyznaczaja osoby odpowiedzialne za egzekwowanie zapisow, a takze konsekwencje

wynikajace z naruszenia tychze postanowien.

W tym stanie rzeczy uwzgledniajac w szczegdlnosci zapisy art. 30 i 31 ustawy z dnia
21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych, ktére regulujg podejmowanie dzialalnosci
kolidujacej z wykonywanymi obowigzkami nie planuje si¢ wdrozenia w zycie Polityki Zarzadzania

Konfliktem Interesow w Urzedzie Miasta Jaroslawia.

Wprowadzenie uregulowan powielajacych obowiazujgce juz normy prawne nalezy uznaé

za pozbawione zasadnosci.
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Informacja

1.

Zgodnie z art. 13 ROZPORZADZENIA PARLAMENTU EUROPEISKIEGO I RADY (UE) 2016/679 z dnia
27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych
i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogélne rozporzadzenie
o0 ochronie danych) (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016) informujg, iz:

1)

2)
3)

%)
5)
6)
7)
8)

9)

administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Burmistrz Miasta Jarostawia z siedziba w Urzad
Miasta Jarostawia ul. Rynek 1, 37-500;

Kontakt z Inspektorem Danych Osobowych pod numerem telefonu 16 624 87 62;

Pani/Pana dane osobowe przetwarzane beda w celu realizacji ustawowych zadan urzedu - na
podstawie art. 6 ust. 1 lit. a ROZPORZADZENIE PARLAMENTU EUROPEJSKIEGO [ RADY
(UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwiazku
z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeplywu takich danych
oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogélne rozporzadzenie o ochronie danych);

Pani/Pana dane osobowe przechowywane bgda w czasie okreslonym przepisami prawa, zgodnie
z instrukcja kancelaryjna;

odbiorcami Pani/Pana danych osobowych beda wylacznie podmioty uprawnione do uzyskania
danych osobowych na podstawie przepiséw prawa;

posiada Pani/Pan prawo do zadania od administratora dostepu do swoich danych osobowych, prawo
do ich sprostowania lub ograniczenia przetwarzania;

ma Pani/Pan prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego, tj. Prezesa Urzedu Ochrony Danych
Osobowych;

Pani/Pana dane osobowe nie beda przekazywane poza teren Polski/UE/Europejskiego Obszaru
Gospodarczego;

podanie danych osobowych jest obligatoryjne, a ich zakres zostal okreslony w obowiazujacych
przepisach prawa:

- Ustawa z dnia 11 lipca 2014 r. o petycjach (Dz. U. 2018, poz. 870),
- Ustawa z dnia 6 wrzesnia 2011 r. o dostgpie do informacji publicznej (Dz. U. 2018, poz. 1330).



