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AT.111.2.2024 Jarosław, 15 listopadażOż4 r.

OGŁOSZENIE O NABORZE

Dyrektor
Jaroslawskiego Ośrodka Kultury i Sztuki

ogłasza nabór na stanowisko

InstrŃtor ds. wokalnych oraz edukpcii kulturalnej

Niezbędne rvymagania:
o wykształcenie minimum średnię z dodatkowymi ukończonymi kursami lub szkołami

ocharakterzemnzycznym,preferowanewyksztńcenięvłyższemuzyozną
. doświadczenie w pracy z dziećmi,rńodzieżą.

Pozostałe wymagania niezbędne:
r pełna zdolność do czynności prawnych oraz korzystanie zpełni praw publicznych,
. niekaralność za przestępstwo popełnione umyślnie ścigane z oskarżenia publicznego lub

umyślne przestępstwo skarbowe,
. niekaralnośózaprzestępstwaokreślonewustawie zdńa 13 maja2016r. oprzeciwdziałaniu

zagrożeniom przestępczościąna tle seksualnym i ochronie małoletnich (Dz. U. z2024l. poz.

560,1228).

Dodatkowe wymagania:
r umiejętnośó pracy w zespole,
. dyspozycyjność,
o odpowiedzialnośc,
o dobra organizacja,
o komunikatywność,
o samodzielność,

; o gotowośó do pracy w niedziele, święta i inne dni wolne
o doświadczenię w otganizacji imprez oruz ptezentacji umiejętności swoich wychowanków na

Scenie,
o mile widziane doświadczenie w obsłudze kasy fiskalnej.

Zakl,.es wykonywanych zadań :

o organizacja t prowadzenie zajęó indywidualnych i grupowych oraz innych form muzycznych
z dziećm| młodzieżą i osobami dorosłymi: z zaŁ,tęsu emisji głosu, prawidłowej dykcji,
interpretacji wokalnej i aktorskiej utworów, nauki pracy ze sprzętemnagłośnieniowym,

. opracowanie piosenek do repertuaru grupowego i solowego dla uczestników zajęó,

o akompaniament podczas rczgrzewekwokalnych i nauki nowego repertuaru,
o organizacja autorskich koncertów, recitali w wykonaniu wokalistów Jokis,
c prezentacja dorobku artystycznego uczestników zajęć podczas miejskich imprez

artystycznych,
o rejestracja opracowń wokalnych w studio nagrńJOKiS,
o prowadzenie naboru kandydatów do grup wokalnych,
o przygotowanie uczestników zajęó do udziału w koŃursach, festiwalach i koncertach oraz

udziŃ w wymienionych wydarzeniach wraz z podopiec znymi,



organizacjaprzeglądów, festiwali, koŃursów wokalnych oraz innych lrlĘTęzmuzycznYch,

organizowanie zwiędzania Centrum Edukacji Kulturalnej, prezentowanie zasobów oraz zasad

korzystania z CEK, sprzedńbiletów wstępu,

przygotowywanie materiałów promocyjnych z rcalizowanych działań do zamięszczenia

w módiach społecznościowych oraz na stronię intęrnetowej instytucj i.

Warunki pracy i płacy:
. Rodzaj umowy: umowa tlaczas zastępstwa
. Wymiar czasu pracy: 3/ą etatu
. Nazwa jednostki: Jarosławski Ośrodek Kultury i Sztuki
. Wynagiodzenie: wynagrodzenie zasadniczę oraz inne dodatki zgodnie z obońązującYm

w JOKiS Regulaminem wynagladzańa.

Wymagane dokumenĘ:
1. List motywacyjny i życiorys (CV),
2. kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegającej się o zatrudnienie,

3. Kserokopia dokumentu potwierdzającego wykształcenie,
4. Kserokopie dokumentów potwierdzających staż ptacy,

5. Kserokopie innych dokumentów potwierdzającychkwalifikacje, uprawnienia i umiejętnoŚci,

6. oświadczenie Ó niekaralności za ptzestępstwo popełnione umyŚlnie, Ścigane z oskarŻęnia

publicznego lub umyślne przestępstwo skarbowe.
]. -oś*iud.r"nie o pełnej zdolności do czynności prawnych i korzystaniu z pełni Praw

publicznych.
8. ks"rokopia zaświadczęnia o niekaralności z Krajowego Rejestru Karnego zgodnie

zprzepiŚami ustawy z dnia 13 maja 20t6 r. o przeciwdziŃaniuzagrożeniom przestępczoŚcią

na tle ieksualnym i ochronie małoletnich (Dz. U. z2024 r. poz. 560,1228).

Termin i miejsce składania dokumentów:
W;,magane dókumenty aplikacyjne należy składać w administracji JOKiS lub PrzesłaĆ Pocztą na

adres:

Jarosławski Ośrodek Kultury i Sztuki
Pl. Mickiewicza 6
37-500 Jarosław
w nieprzekraczalnym terminie do dnia 29 listopada 2024 t. ńącznlą kopercie

z dopiskiem..Nabór na stanowisko i

Dokumenty, które wpłyną do JOKiS po upływie ww. terminu nie będą rozpatrywane.

List motywacyjny i iyciorys (CV) należy opatrzyó własnoręcznym podpisem orźź klalzlllą
,, Wyrażam Źioaę na przetwarząnie danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla Potrzeb
niez|ędnych io róalizacji procesu relcrutacji przez Jąrosławski Ośrodek KulturY i Sztuki, zgodnie

z ustawq z dnia 10 maja 20]8 roku o ochronie danych osobowych (tj. Dz. U. z 20]8, Poz. 1000 z

późn. Zm,) oraz zgodnie z Rozporzqdzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia
'27 

hłietnia 2016 ,. , spririe ochrony osób fizycznych w zwiqzku z przetwarzaniem danYch

osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektYwY 95/46/WE

(ogólni rozporzĘdzenie o ochronie danych) (Dz, U. UE. L. 1]9.1 z dnia 2016,05,04),"

Kandydaci spełniający wymagania formalne zostaną powiadomieni telefo

a

a

i miejscu rozmowy kwalifikacyjnej.


