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Sprawozdanie z realizacji zadan z zakresu
wspierania rodziny

dla Gminy Miejskiej Jarostaw za rok 2025

Jarostaw, marzec 2026 r.



Wprowadzenie

Rodzina jest wyjatkowym i niepowtarzalnym s$rodowiskiem, niezbednym
dla prawidtowego rozwoju i funkcjonowania czlowieka. Jest najmniejsza komorkg spoleczna,
zaspokajajaca potrzeby  dziecka Jjuz od  najmlodszych lat, uczaca norm, zasad,
przygotowujaca do zycia w spoleczenstwie.

Majac na uwadze dobro rodziny oraz ochrone¢ matoletnich, 9 czerwca 2011 r.
uchwalona zostata Ustawa o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpezej. Podstawowym
zalozeniem ustawy jest stworzenie spdjnego systemu opieki nad dzieckiem i rodzina,
zwlaszcza jesli ma ona trudnosci w wypetnianiu swoich funkceji.

Powyzszy dokument ksztaltuje sfere¢ dzialan panstwa wobec rodzin majacych
trudnosci w wypeltnianiu funkeji opiekunczo — wychowawczej.

Ustawa reguluje zagadnienia dotyczace:

» profilaktyki srodowiskowe] dla rodzin przezywajgcych trudnosci w wypehianiu funkcji
opiekunczo - wychowawczej;

» zasad 1 form wspierania rodzin, ktére takie trudnosci chea przezwycigzy¢;

» rodzinnej oraz instytucjonalnej pieczy zastepczej, a takze pomocy w usamodzielnieniu
jej petnoletnich wychowankow;

» procedur adopeyjnych;

» zasad finansowania systemu wsparcia rodziny w opiece nad dzieckiem, pieczy zastepczej
i adopcji;

» zadania administracji publicznej w zakresie wspierania rodziny 1 systemu pieczy
zastepczej.

Zadania wspierania rodziny oraz sprawowania pieczy zastepczej, zgodnie z ustawa
podzielone zostaly pomigdzy gming, powiat oraz samorzgd wojewodztwa. Podstawowym
1 najwazniejszym ogniwem systemu wspierania rodziny jest gmina, ktérej dzialania powinny

by¢ nakierowane na profilaktyke oraz udzielanie pomocy rodzinom bedacym w kryzysie.

Zadania gminy w zakresie wykonania Ustawy o wspieraniu rodziny i systemie
pieczy zastepczej
Obowigzek sporzadzenia niniejszego sprawozdania wynika z art. 179 ust. 1 Ustawy

o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej ., W terminie do dnia 31 marca kazdego



roku wojt sklada radzie gminy roczne sprawozdanie z realizacji zadan z zakresu wspierania

rodziny oraz przedstawia potrzeby zwiqzane z realizacjg zadan "

Lista zadan zawarta w art. 176 tejze ustawy daje mozliwos¢ stworzenia w gminie

spdjnego systemu pomocy dziecku oraz rodzinie.
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Do zadan wiasnych gminy zgodnie z ustawg nalezy:

opracowanie i realizacja 3-letnich gminnych programéw wspierania rodziny;
tworzenie mozliwosci podnoszenia kwalifikacji przez asystentow rodziny;

tworzenie oraz rozwoj systemu opieki nad dzieckiem, w tym placowek wsparcia
dziennego oraz praca z rodzing przezywajaca trudnosci w wypehianiu funkcji
opiekunczo- wychowawczej przez:

zapewnienie rodzinie przezywajacej trudnosci wsparcia 1 pomocy asystenta rodziny
oraz dostepu do specjalistycznego poradnictwa,

organizowanie szkolen 1tworzenie warunkéw do dzialania rodzin wspierajacych,
prowadzenie placowek wsparcia dziennego oraz zapewnienie w nich miejsc dla dzieci:
finansowanie:

podnoszenia kwalifikacji przez asystentow rodziny,

kosztow  zwigzanych z udzielaniem pomocy w opiece 1 wychowaniu dziecka,
prowadzeniem gospodarstwa domowego, ksztaltowaniem 1 wypelnianiem
podstawowych rél spolecznych, ponoszonych przez rodziny wspierajace:
wspotinansowanie pobytu dziecka umieszczonego w rodzinie zastgpczej, rodzinnym
domu  dziecka, placowce opiekunczo - wychowawcze], regionalnej placowce
opiekunczo - terapeutycznej lub interwencyjnym osrodku preadopcyjnym;
sporzadzanie sprawozdan rzeczowo-finansowych z zakresu wspierania rodziny
oraz przekazywanie ich wlasciwemu wojewodzie;

prowadzenie monitoringu sytuacji dziecka z rodziny zagrozonej kryzysem

lub przezywajacej trudnosci w wypelnianiu funkeji opiekunczo-wychowawcze;j.

Dzialania zrealizowane w 2025 r. w ramach zadan wlasnych gminy:

I. Opracowanie i realizacja 3-letnich gminnych programéw wspierania rodziny.

W 2025 r. realizowano gminny Program Wspierania Rodziny dla Gminy Miejskiej Jarostaw

na lata 2025-2027.

II. Tworzenie oraz rozwéj systemu opieki nad dzieckiem, w tym placowek

wsparcia dziennego, oraz praca z rodzing przezywajaca trudnosci w wypelnianiu funkcji



opiekunczo-wychowawczej przez zapewnienie rodzinie przezywajgcej trudnosci
wsparcia i pomocy asystenta rodziny oraz dostepu do specjalistycznego poradnictwa.
Zgodnie z Ustawga z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy
zastepczej - art. 8 wust. 3: "Wspieranie rodziny jest prowadzone za jej zgodg
i aktywnym udzialem. z wuwzglednieniem zasobow wlasnych oraz Zrodel wsparcia
zewngirznego". W celu realizacji w/w zadan Osrodek Pomocy Spolecznej w Jarostawiu
zatrudnial w 2025r. dwdch asystentéw rodziny.

Praca asystenta rodziny opierala sie na bezposrednim kontakcie z klientami.
Wedlug art. 14 ww. ustawy, , asystent rodziny prowadzi prace z rodzing w miejscu jej
zamieszkania lub w miejscu wskazanym przez rodzing ",

Celem wspdéldzialania bylo:

1. Zapewnienie rodzinie przezywajjcej trudnosci wsparcia i pomocy asystenta
rodziny oraz dostepu do specjalistycznego poradnictwa.

Asystent rodziny jest bardzo istotnym elementem systemu wspierania rodziny
w Srodowisku. Moze on zosta¢ wprowadzony do rodziny, ktora przezywa problemy

opiekunczo-wychowawcze:

L 4 na wniosek pracownika socjalnego,
L 4 na mocy postanowienia sadu rodzinnego.
L 2 na wniosek rodziny.

Asystent rodziny jest profesja, ktorg wyrozniaja kompleksowe dziatania podejmowane
wobec rodziny. Polegaja one przede wszystkim na towarzyszeniu rodzinie, z jednoczesnym
zachowaniem profesjonalnych relacji w pokonywaniu trudnosci. poprawie funkcjonowania
1 eliminowaniu niekorzystnych dla rodziny sytuacji kryzysowych.

W roku 2025 wsparciem asystentow rodziny objetych zostato 35 rodzin, (83 dzieci).
Wszystkie rodziny objete wsparciem asystenta przezywaly trudnosci w wypeknianiu funkcji
opiekunczo - wychowawczej, ponadto bardzo czesto nakladaly si¢ na to wystepujace
w rodzinie patologie, jak alkoholizm czy przemoc.

Powodami trudnej sytuacji zyciowej rodzin wspieranych przez asystentow rodziny
byly takze: niepelnosprawnos¢, przewlekla choroba, ubdstwo, wyuczona bezradnos$é oraz

zaburzenia psychiczne.



Charakterystyka rodzin objetych wsparciem asystenta rodziny w roku 2025

Lp. Wyszczegolnienie Wykonanie
L, Liczba rodzin objetych asystentura (narastajgco od poczatku 35
roku), w tym:
e Liczba dzieci w rodzinach 83
2. Liczba rodzin objetych asystentura na  podstawie 3
postanowienia Sadu.
3, Liczba rodzin z ktérymi rozpoczeto wspotprace w 2025r. 14
w ramach wsparcia asystenta rodziny.
4, Liczba rodzin, z ktorymi asystent zakonczylt prace, w tym: 11
e ze wzgledu na osiagniecie celow 4
e ze wzgledu na zaprzestanie wspolpracy przez rodzine 6
e ze wzgledu na brak efektow 1
e ze wzgledu na zmiang metod pracy 0

W rodzinach objetych wsparciem Miejskiego Osrodka Pomocy Spolecznej

w Jaroslawiu, w tym wspoélpracujacych z asystentem rodziny, prowadzone byly

nastepujace dzialania:
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a) Udzielanie pomocy w poprawie sytuacji zyciowej:

wytyczne dotyczace czynno$ci  porzadkowych ( sporzadzenie listy zadan
utrzymujacych porzadek w mieszkaniu, podzial obowiazkow na cztonkow rodziny).
trening kulinarny (piramida zywieniowa, zasady zdrowego odzywiania),

trening kompetencji w zakresie dbania o zdrowie (edukacja w zakresie profilaktyki
zdrowotnej, zasady pielggnacji dzieci),

edukacja w zakresie zachowania higieny (zasady przestrzegania higieny, czynnosci
higieniczne, wiedza na temat schorzen zwigzanych z zaniedbaniem tej sfery zycia),
edukacja w zakresie gospodarowania budzetem (analiza dochodoéw 1 wydatkow,
planowanie 1 monitorowanie wydatkow, nabywanie umiej¢tnosci racjonalnego
gospodarowania $rodkami finansowymi poprzez okreslenie stopnia waznosci potrzeb),
uswiadamianie niebezpieczenstw wynikajacych z podjecia pozyczki gotéwkowe]

w tzw. ,,parabankach”, zakupdw na raty itp.,




edukacja w zakresie oszczednego gospodarowania mediami (sposoby oszczedzania
wody, pradu, gazu itp.),

porzadkowanie dokumentacji - wykorzystywanie swoich mozliwosci 1 uprawnien
w celu pozyskania dodatkowych dochodow,

pomoc w regulowaniu spraw urzedowych.

b) Udzielanie pomocy rodzinom w rozwigzywaniu problemoéw socjalnych.

Podczas pracy z rodzing zbierane sg informacje o jej sytuacji zyciowej, srodowisku

wychowawczym, problemach i dotychczasowych probach ich rozwigzania. Na tej podstawie

sporzadzane sa indywidualne plany pracy z rodzing, obejmujace m.in. wskazania dotyczgce

mozliwosci ubiegania sie o wsparcie finansowe.

W zakresie wspierania rodzin w pokonywaniu trudnosci w wypelnianiu funkcji

opiekuniczo — wychowawczej udzielano pomocy finansowej 1 rzeczowej na biezace

utrzymanie w postaci:

e
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pomocy materialnej dla uczniow o charakterze socjalnym (stypendium szkolne);
zasilku szkolnego, ktoéry przystuguje uczniom znajdujgcym si¢ przejSciowo w trudnej
sytuacji materialnej z powodu zdarzenia losowego:

dodatku mieszkaniowego;

zasitku statego;

zasitku okresowego;

zasitku celowego i specjalnego zasitku celowego;

swiadczen z programu rzagdowego ,,Positek w szkole i w domu™;

pracy socjalnej;

poradnictwa specjalistycznego (psychologicznego, prawnego).

Ponadto, asystenci rodziny oraz pracownicy socjalni udzielali rodzinom objgtym

wsparciem asystenta pomocy w uzyskaniu lokalu mieszkalnego z zasobéw Miasta Jarostaw

m.in. poprzez pomoc W wypelnianiu wniosku o przydzial mieszkania komunalnego.

Pracownicy dziatu pomocy srodowiskowej udzielali wsparcia takze w poszukiwaniu przez

rodziny mieszkan do wynajecia na terenie miasta.

I;'

¢) Udzielanie pomocy rodzinom w rozwigzywaniu probleméw psychologicznych:
poprawa wzajemnej komunikacji w relacjach rodzic-dziecko (rozmowy

o prawidtowym komunikowaniu si¢. wyrazaniu uczuc i wzajemnych potrzeb),
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trening psychoedukacyjny ( radzenie sobie ze stresem, zniecheceniem, lekiem,
bezsilnoscig 1 wlasnymi emocjami),

trening asertywnosci i budowania poczucia wlasnej wartosci (zachowania asertywne
w sytuacji prezentowania wiasnej opinii oraz reakcji na krytyke i atak),

praca nad usprawnieniem porozumiewania si¢ w drodze dialogu, ktérego efektem
bedzie nabycie prawidlowych nawykow w zakresie mowienia i shuchania (rozmowy
edukacyjne dotyczace uzywania odpowiedniego slownictwa adekwatnego do wieku
i sytuacji),

wsparcie psychologiczne dla rodzicow i dzieci (informowanie o mozliwosci
skorzystania ze specjalistycznej pomocy psychologicznej oferowanej przez Powiatowe
Centrum Pomocy Rodzinie oraz Poradni¢ Psychologiczno - Pedagogiczng

w Jarostawiu).

d) Udzielanie pomocy rodzinom w rozwigzywaniu probleméw wychowawczych
z dzie¢mi:

dzialania na rzecz reintegracji rodziny (edukacja w zakresie wspdlnego spedzania
czasu przez wszystkich domownikow, wspolnego uczestnictwa w  Swigtach
rodzinnych);
poprawa relacji rodzic-dziecko (nauczanie o rolach w rodzinie - co nalezy
do obowiazkéw rodzicdw oraz dzieci, rodzaje postaw rodzicielskich i konsekwencje
ich stosowania ujawniajace si¢ w zachowaniu dziecka);
podtrzymanie 1 zaciesnianie wig¢zi rodzinnych (utrzymywanie kontaktu z blizsza
1 dalszg rodzina, wspolne spgdzanie czasu - gry 1 zabawy, spacery itp.):
wdrazanie metod nagradzania oraz ponoszenia konsekwencji wlasnych decyzji;
motywowanie do aktywnego uczestniczenia w zyciu szkolnym dziecka, a takze
utrzymywania systematycznego kontaktu z wychowawca dziecka oraz pedagogiem
szkolnym;
kontakt z kuratorem. pedagogiem, wychowawca klasy, Poradnig Psychologiczno-
Pedagogiczng, lekarzem, Policja;
motywowanie do udzialu w zajeciach grupowych dla rodzicow, majacych na celu
ksztattowanie  prawidlowych  wzorcow  rodzicielskich i umiejetnosci

psychospotecznych:  asystenci rodziny 1 pracownicy socjalni  informowali



1 zobowiazywali rodziny objete wsparciem do uczestniczenia w zajeciach
prowadzonych przez instytucje zaangazowane w pomoc rodzinom, w tym m.in.
Poradnig Psychologiczno- Pedagogicznag;

> udzielenie wsparcia dzieciom, w szczegdlnosci poprzez udzial w zajeciach
psychoedukacyjnych. Psychoedukacja w pedagogice jest srodkiem stosowanym przy
wszelkiego  typu  trudno$ciach  wychowawczych czy tez  trudnosSciach

w funkcjonowaniu w spoleczenstwie, stosowana z powodzeniem w celach edukacyjnych,
jak: kursy szybkiego czytania, zajecia korekcyjno- kompensacyjne wspomagajace

rozwqj przy wykorzystaniu aktywnych technik uczenia sie.

¢) Motywowanie czlonkow rodziny do podnoszenia kwalifikacji zawodowych:

r diagnoza predyspozycji zawodowych;

Vg umozliwianie rozwoju w sferze zawodowej poprzez mozliwos¢ uczestnictwa
w roznego rodzaju szkoleniach, kursach realizowanych przez Powiatowy Urzad Pracy,
a takze w ramach projektow wspotfinansowanych z Funduszy Europejskich:

e informowanie o odbywajacych si¢ kursach zawodowych organizowanych przez
Powiatowy Urzad Pracy, a takze przez inne podmioty;

- motywowanie do utrzymania aktywnego kontaktu z Powiatowym Urzedem Pracy.

f) Udzielanie pomocy w poszukiwaniu, podejmowaniu i utrzymaniu pracy

zarobkowej:
> informowanie o sposobach poszukiwania pracy,
e nauka pisania CV, listu motywacyjnego, zyciorysu,
b zasady autoprezentacji podczas rozmowy kwalifikacyjne;j.
> motywowanie do utrzymywania pracy poprzez rozmowy wspierajace,

kierowanie do Centrum Integracji Spoteczne;j.

Y

W roku 2025 rodziny korzystajace ze wsparcia Miejskiego Osrodka Pomocy
Spotecznej, w tym takze wspolpracujace z asystentem rodziny, korzystaly m.in.: z placéwek
wsparcia dziennego, Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej, swietlic szkolnych, Specjalnego

Osrodka Szkolno-Wychowawczego oraz Osrodka Wczesnej Interwencii.

¢) Prowadzenie przez pracownikow MOPS indywidualnych  konsultacji

wychowawczych z rodzicami i dzieémi:



e konsultacje dla rodzicow (jak motywowaé dzieci do nauki, organizacja odpowiednie;j
przestrzeni edukacyjnej, rozmowy o antykoncepcji, konsultacje w zwigzku
z konsekwencjami zlego zachowania i nagradzaniem dzieci, zaciesnianie wigzi
poprzez wspolne spedzanie czasu wolnego):

> konsultacje dla dzieci (sposoby panowania nad emocjami, ¢wiczenia na integracje

rodzenstwa itp.).

Ponadto, w ramach Ustawy o wpieraniu rodziny 1 systemie pieczy zastepcze],
asystenci rodziny zobowigzani byli do opracowania i realizacji planu pracy z rodzing,
co odbywalo si¢ we wspolpracy z czlonkami rodziny 1 w konsultacji z pracownikiem
socjalnym. W przypadku podejmowania dziatan na rzecz rodziny, ktorej dzieci zostaly
umieszczone w pieczy zastepczej. asystent zobowiazany byl do opracowania i realizacji planu
pracy z rodzing we wspélpracy z czlonkami rodziny i koordynatorem rodzinnej pieczy
zastepcze] z uwagi na koniecznos¢ skoordynowania dzialan z planem pomocy dziecku

umieszczonemu w pieczy zastepczej.

2. Organizowanie szkolen i tworzenie warunkéw do dzialania rodzin

wspierajacych.

Rodzina, ktéra przezywala problemy w wypelnianiu funkcji opiekunczo -
wychowawcze] mogla, przy wspélpracy asystenta rodziny, zosta¢ objeta pomoca rodziny
wspierajgcej. Rodzina wspierajgca jest to rodzina z bliskiego Srodowiska dziecka, czyli
np. wujostwo lub sasiedzi. Rodzina wspierajagca pomaga rodzinie przezywajacej
trudnosci  w  opiece i wychowaniu dziecka, prowadzeniu gospodarstwa domowego,
ksztaltowaniu i wypelnianiu podstawowych rol spotecznych.

W roku 2025 w Miejskim Osrodku Pomocy Spotecznej w Jarostawiu nie realizowano
wspoltpracy z zadna rodzing wspierajaca ze wzgledu na brak rodzin deklarujgcych taka forme

wsparcia.

3. Prowadzenie placowek wsparcia dziennego oraz zapewnienie w nich miejsc

dla dzieci.
Tworzenie placowek wsparcia dziennego bylo jednym z dziatan w ramach systemu
opieki nad dzieckiem i wsparcia rodziny. Ich tworzenie nalezy do zadan wlasnych gminy,

ktora przygotowuje to samodzielnie lub zleca innemu podmiotowi. Placowki te wspieraja



rodzing w sprawowaniu jej podstawowych funkcji. Wspotpracujg z rodzicami lub opiekunami

dziecka. a takze placowkami oswiatowymi i podmiotami leczniczymi.

Na terenie miasta Jarostawia w 2025 r. funkcjonowaly 4 placowki wsparcia dziennego

dzialajace w formie $wietlic srodowiskowych. Byly to:

® Swietlica Charytatywna Opiekunczo — Wychowaweza ,,U Kolpinga” w Jaroslawiu,
ul. 3-go Maja 49, 37-500 Jaroslaw - Swietlica gromadzita dzieci w wieku od 7 do 16 lat.
Zajecia prowadzone byty w kilkunastu sekcjach zainteresowan wedlug tygodniowego
harmonogramu ustalonego przez instruktoréw. Ponadto codziennie w godzinach od 15.00
do 18.00 dyzur pehili pedagodzy, ktorzy organizowali dzieciom czas poprzez zabawe,
pomoc w odrabianiu zadan oraz korepetycje. Chetne dzieci mogly korzysta¢ codziennie
z dozywiania. Poza harmonogramem stalych zajeé, odbywaly si¢ indywidualne zajecia
wyréwnawcze z dzieémi majacymi szczegolne trudnosci w nauce, dlatego tez dodatkowo

kilka razy w miesigcu dyzury pelnili specjalisci: radca prawny, psycholog, logopeda.

pedagog. Swietlica zapewniata ok. 60 wolnych miejsc.

® Srodowiskowe Ognisko Wychowawcze Towarzystwa Przyjaciol Dzieci w Jaroslawiu,
os. Jagiellonow 1, 37-500 Jaroslaw - Placowka wsparcia dziennego dla dzieci i mlodziezy
obejmowata opiekg i wychowaniem dzieci z terenu miasta. Wychowankowie mieli
zapewniong pomoc w nauce, dozywianie i réznorodne formy spedzania czasu wolnego.
Rodzice korzystali z pomocy i wsparcia specjalistow. Swietlica zapewniala 30 wolnych
miejsc.
Stowarzyszenie Kultularno - Wychowawcze im. Anny Jenke w Jaroslawiu, Plac ks.
Piotra Skargi 2, 37-500 Jaroslaw- jest placowka opiekunczo-wychowawcza typu
wsparcia dziennego przeznaczona dla dzieci i mlodziezy z Jarostawia. Swietlica
obejmowala dzialaniem wychowawczym, opiekunczym 1 edukacyjnym dzieci oraz
mlodziez w wieku od 7 do 21 lat i wyzej oraz wspierala rodziny w sprawowaniu ich
podstawowych funkcji. Placowka dysponowata 45 miejscami.

® Stowarzyszenie ,,Nowa Kultura” w Jaroslawiu, ul. 3 Maja 12, 37-500 Jaroslaw-

Stowarzyszenie realizowato swoje cele poprzez wykonywanie zadan w zakresie m.in. pracy

formacyjnej wsrod dzieci, mtodziezy i dorostych oraz promowania stylu zycia bez uzaleznien.

Liczba wolnych miejsc w placowce wynosita 25.

III.  Finansowanie kosztow szkolen dla rodzin wspierajacych, podnoszenia
kwalifikacji przez asystentow rodziny oraz kosztow ponoszonych przez rodziny

wspierajace, zwigzanych z udzielaniem przez nie pomocy.
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W roku 2025 nie poniesiono kosztow szkolen dla rodzin wspierajacych, z uwagi
na brak chetnych do petnienia tej funkcji.

IV.  WspéHfinansowanie pobytu dziecka w rodzinie zastepczej, rodzinnym
domu dziecka, placowce opiekunczo-wychowawczej, regionalnej placowce opiekunczo -
terapeutycznej lub interwencyjnym os$rodku adopeyjnym.

Piecza zastgpcza ma charakter czasowy i jest sprawowana w przypadku niemoznosci
zapewnienia dziecku opieki i wychowania przez rodzicow. Zapewnia ona czas potrzebny
na prace z rodzing biologiczna umozliwiajaca powrdt dziecka do rodziny lub, gdy jest
to niemozliwe, dazenie do przysposobienia dziecka. Przygotowuje rowniez dziecko
do samodzielnego. odpowiedzialnego i godnego zycia oraz pokonywania napotykanych

trudnosci w sposob etyczny.

Piecza zastgpceza jest sprawowana w formie rodzinnej i instytucjonalnej.
Formami rodzinnej pieczy zastepczej sa: rodzina zastepceza i rodzinny dom dziecka.
Typy rodzin zast¢pczych mozna sklasyfikowa¢é nast¢pujaco:
e rodzina zastepcza spokrewniona — moga ja stworzy¢ najblizsi krewni dziecka, czyli
dziadkowie lub rodzenstwo (babcia, dziadek, brat, siostra);
> rodzina zastepcza niezawodowa — moze ja stworzy¢ zardwno rodzina dziecka
niebedaca wstgpnymi lub rodzenstwem dziecka, jak i osoby niespokrewnione
z dzieckiem,
> rodzina zast¢pcza zawodowa — to taka rodzina zastgpcza, z ktora starosta zawiera
umowe o pelnienie funkcji rodziny zastgpczej zawodowej; tworza ja matzonkowie lub osoba
niepozostajaca w  zwigzku malzenskim, niebedacy wstepnymi lub rodzenstwem

dziecka.

Obok rodziny zast¢pczej zawodowej , tzw. ,,podstawowej " istnieja dwa szczegdlne
typy zawodowe]j rodziny zast¢pcezej:
> specjalistyczna — w takie] rodzinie przebywaja dzieci z orzeczeniem
o niepelnosprawnosci lub dzieci, ktore majg klopoty w funkcjonowaniu spotecznym
umieszczane w rodzinie zastgpczej na podstawie ustawy o postgpowaniu w sprawach
nieletnich oraz maloletnie matki z dzie¢mi;
) pelnigca funkcje pogotowia rodzinnego — jak sama nazwa wskazuje jest to rodzina

bedaca rodzajem ,,pogotowia" dla dzieci. W takiej rodzinie dziecko przebywa do 4
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miesiecy, jednak w uzasadnionych przypadkach okres ten moze by¢ przediuzony do
momentu rozstrzygnigcia sytuacji prawnej dziecka.

Rodzinny dom dziecka natomiast to miejsce, w ktdérym moze przebywac nie wigcej
niz osmioro dzieci. Z osoba prowadzaca rodzinny dom dziecka starosta zawiera
umowe o S$wiadczenie ustug, z tytulu ktorej przystluguje stale wynagrodzenie

miesieczne. Czas trwania umowy: minimum 5 lat.

Instytucjonalna piecza zastepcza jest sprawowana w formie:
1) placéowki opiekunczo-wychowawczej;
2) regionalnej placowki opiekunczo-terapeutycznej;

3) interwencyjnego osrodka preadopcyjnego.

Sad umieszcza dziecko w instytucjonalnej pieczy zastepczej, jezeli brak jest
mozliwosei umieszezenia dziecka w rodzinnej pieczy zastgpezej, lub z innych waznych
wzgledow nie jest to zasadne. Placowki opiekunczo — wychowawcze  zapewniaja
calodobowg opiek¢ 1 wychowanie dzieciom, ktorych rodzice trwale lub okresowo nie moga,
nie potrafig lub nie cheg stworzyé im wlasciwych warunkéw zycia i rozwoju. Umieszczenie
dziecka w placowce opiekunczo-wychowawczej powinno stuzy¢ reintegracji rodziny,

przywroceniu kompetencji wychowawcezych rodzicom.

Wyrdéznia si¢ nast¢pujace typy placowek opiekunczo-wychowawczych:

1) placowka opiekunczo wychowawcza typu socjalizacyjnego,
2) interwencyjnego,

3) specjalistyczno-terapeutycznego,

4) rodzinnego.

W  regionalnej placowce opiekunczo-terapeutycznej sa umieszczane dzieci
wymagajace szczegolnej opieki, ktore ze wzgledu na stan zdrowia wymagajacy stosowania
specjalistycznej opieki i rehabilitacji nie moga zosta¢ umieszczone w rodzinnej pieczy
zastepczej lub w placowce opiekunczo-wychowawceze;j.

W interwencyjnym osrodku preadopcyjnym umieszeza si¢ dzieci, ktére wymagaja
specjalistycznej opieki oraz, ktére w okresie oczekiwania na przysposobienie, nie moga
zosta¢ umieszczone w rodzinnej pieczy zastepczej. Pobyt dziecka w interwencyjnym osrodku

preadopcyjnym nie moze trwaé¢ dhuzej niz do ukonczenia przez dziecko pierwszego roku
zycia.
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Za tworzenie 1 rozwdj rodzinnej pieczy zastepcze] odpowiedzialny jest starosta
powiatu, ktory wykonuje zadania w zakresie pieczy zastepczej za posrednictwem
powiatowego centrum pomocy rodzinie i organizatora rodzinnej pieczy zastepcze].

W ponoszeniu wydatkow na utrzymanie dzieci w pieczy zastepczej w czesci
partycypuje tez gmina, z ktérej] pochodza dzieci umieszczone w pieczy zastepczej
(w pierwszym roku w 10%, w drugim 30%, a w trzecim i nastepnych — 50%).

Z tytulu wspoélfinansowania kosztow pobytu dzieci w rodzinach zastepczych
i placowkach opiekunczo - wychowawezych, w roku 2025 Gmina Miejska Jarostaw
wydatkowala kwote 843 315,26 zl. z rozroznieniem kolejno na wspolfinansowanie pobytu
dzieci w rodzinach zastepczych w kwocie 389 338,41 zl i placowkach opiekunczo —

wychowawczych w kwocie 453 976,85 zl.

Funkejonowanie rodzin zastepeczych na terenie Gminy Miejskiej Jaroslaw w 2025 r.

Lp. Rodzaj zdarzer.lia / powod rt.)zwiazania Liczl.)a
rodziny zastepcze) rodzin
1 Powroét dziecka pod opieke rodzica naturalnego |1
) Opuszczenie ro.c.lziny przez wychowankow w >
celu kontynuacji nauki
3 Zakonczenie procesu adopcyjnego 1
4 Przeniesignie d_zieci z rodzim_lej piec;y 1
zastepcze] do pieczy instytucjonalnej
Razem rozwigzane rodziny 5
Funkcjonujace rodziny 33

zastepeze w 2025 r.

Dzieci w rodzinnej i instytucjonalnej pieczy zastepezej w 2025 r.

Lp, WyszpzepSinienie Rodzinna piecza | Instytucjonalna piecza
zastepceza zastepcza
Liczba dzieci przebywajacych w ciggu
1 53 16
roku
2 |Liczba dzieci umieszczonych w 2025 r. 9 —
3 |Liczba dzieci, ktore opuscity pieczg 7 2
4 (Wtym przeniesione do pieczy " b
instytucjonalnej
5 Liczba dzieci, ktére powrdeity wtym | )
samym roku
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V. Sporzadzanie sprawozdan rzeczowo-finansowych z zakresu wspierania
rodziny oraz przekazywanie ich wlasciwemu wojewodzie.

Powyzsze zadanie realizowane jest corocznie przez Miejski Osrodek Pomocy Spolecznej
w Jarostawiu.

VI. Prowadzenie monitoringu sytuacji dziecka z rodziny zagrozonej kryzysem
lub przezywajacej trudno$ci w wypelnianiu funkcji opiekunczo-wychowawczej,
zamieszkalego na terenie gminy.

Monitoring sytuacji dziecka z rodziny zagrozonej kryzysem lub przezywajacej
trudnosci w wypetnianiu funkcji opiekunczo-wychowawczej na terenie Gminy Miejskiej
Jarostaw prowadzony jest na biezaco. przede wszystkim w rodzinach objetych pomoca
Miejskiego Osrodka Pomocy Spolecznej. Zadanie to jest realizowane zardwno przez
asystentow rodziny, jak i wszystkich pracownikow dzialu pomocy srodowiskowe;j.

Zagrozone dzieci 1 rodziny identyfikuje si¢ na podstawie zgloszen ze szkol,
przedszkoli, policji czy innych instytucji. Wazne jest zebranie wstgpnych informacji o
sytuacji dziecka oraz rodzaju trudnosci w rodzinie. Asystenci rodziny oraz pracownicy
socjalni Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej byli w statym kontakcie z wychowawcami
dzieci z rodzin przezywajacych trudnosci w wypetnianiu funkcji opiekuniczo-wychowawezej.
przede wszystkim poprzez kontakty telefoniczne, osobiste w postaci spotkan w placéwkach
oswiatowych lub tez, w wyniku zorganizowanego spotkania grupy diagnostyczno-pomocowe;j,
w przypadku gdy w rodzinie stwierdzono wystgpowanie przemocy domowej.

Pracownicy Osrodka regularnie wnioskowali o opinie na temat funkcjonowania dzieci
w szkotach, a takze przeprowadzali rozmowy z dzie¢mi i rodzicami. Zebrane dane stanowily
podstawe oceny sytuacji dziecka oraz dostosowanie do potrzeb planu pomocy rodzinie.

Wdrozenie dziatan pomocowych, a wigc realizacja zaplanowanych dziatan odbywata
si¢ przy udziale odpowiednich instytucji, takich jak placowki oswiatowe z terenu Gminy
Miejskiej Jaroslaw, Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej, a takze Zespolu Kuratorskiej
Stuzby Sadowej, dzialajacy przy Sadzie Rejonowym w Jaroslawiu. W celu skutecznego
zabezpieczenia dobra dzieci, do Sadu Rejonowego w Jarostawiu skladane byly wnioski
o wglad w sytuacje rodziny, informujace sad rodzinny o istnieniu podejrzenia naruszenia
dobra matoletniego.

Po wdrozeniu odpowiednich dzialan, sytuacja dziecka z rodziny zagrozonej kryzysem
lub przezywajacej problemy w wypelnianiu funkcji opiekunczo-wychowawczej byla

monitorowana poprzez regularne sprawdzanie postgpOéw oraz biezgca oceng skutecznosci
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wdrazanych dzialan. Monitoring ten obejmowal wizyty domowe, rozmowy z dzieckiem

i rodzina, konsultacje z nauczycielami oraz innymi specjalistami zaangazowanymi w pomoc.

Potrzeby zwigzane 2z realizacja zadan Ustawy o wspieraniu rodziny

i systemie pieczy zast¢pcezej.

Rok 2026 bedzie kontynuacja prowadzonych dzialan w zakresie tworzenia systemu
opieki oraz pomocy rodzinie znajdujacej si¢ w trudnej sytuacji. ktora nie wykonuje swoich
funkeji opiekunczo-wychowawczych w sposob prawidlowy.

Do glownych potrzeb i obszaréw dziatania na rok 2026 naleza:

1. Finansowanie zadan.

Zabezpieczenie srodkoéw finansowych na realizacj¢ zadan wynikajacych z Ustawy
o wspieraniu rodziny 1 systemie pieczy zastgpczej w budzecie Miejskiego Osrodka Pomocy
Spolecznej w  Jaroslawiu m.in. z przeznaczeniem na pokrycie kosztow pobytu

matoletnich w pieczy zastgpezej oraz utrzymanie zatrudnienia asystentow rodziny.

2. Dostep do specjalistycznego poradnictwa.

Rozwijanie systemu opieki nad dzieckiem oraz zapewnienie rodzinom przezywajacym
trudnodci wsparcia 1 pomocy specjalistycznej w formie poradnictwa psychologicznego
1 prawnego oraz tworzenie systemu szybkiej interwencji w sytuacjach kryzysowych, w tym:
zorganizowanie treningow kompetencji dla rodzicow, ktorych celem bedzie tworzenie
warunkéw do prawidlowego rozwoju dziecka w rodzinie w sferze psychicznej, emocjonalne;j,
spolecznej 1 socjalnej (aktywne spedzanie czasu wolnego z dzieckiem, porzadkowanie

mieszkania).

3. Zapewnienie dost¢pnosci kadry asystentow rodziny.

Dla procesu standaryzacji ustug w postaci wsparcia przez asystenta rodziny, istotna
jest dbalos¢ o rozwoj i proces ksztalcenia asystenta poprzez systematyczna superwizje
w obszarze metodologicznym, uczestnictwo w kursach, szkoleniach, konferencjach, jak tez

wymiana doswiadczen srodowiska asystenckiego.
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4. Rozwdj placowek wsparcia dziennego.

Niezbedne jest zapewnienie stabilnego finansowania oraz wilasciwe] organizacji
placowek wsparcia dziennego, takich jak swietlice srodowiskowe czy ogniska wychowawcze,
ktore pelnig istotna role w systemie wspierania dziecka i rodziny. Placowki te zapewniaja
dzieciom opieke, wsparcie wychowawcze oraz bezpieczne warunki do wypoczynku i
konstruktywnego spedzania czasu wolnego. Ich funkcjonowanie umozliwia realizacj¢ dziatan
profilaktycznych, edukacyjnych i opiekunczych, w tym pomoc w nauce, rozwijanie
zainteresowan oraz ksztaltowanie kompetencji spotecznych. Istotne jest dostosowanie ilosci

tego typu placowek do zdiagnozowanych potrzeb.

5. Monitoring sytuacji rodzin zagrozonych kryzysem.

Prowadzenie systematycznego i kompleksowego monitoringu sytuacji rodzin
zagrozonych kryzysem ma kluczowe znaczenie dla wczesnego rozpoznawania problemow
oraz podejmowania skutecznych dzialan wspierajacych. Monitoring obejmuje analizg sytuacji
opiekunczo-wychowawczej, bytowe] 1 spolecznej rodzin, ze szczegdlnym uwzglednieniem

potrzeb dzieci oraz ewentualnych zagrozen w ich prawidlowym rozwoju.

W celu osiagnigcia zamierzonych rezultatow i realizacji ww. potrzeb, niezbedna jest
dalsza wspolpraca pracownikow i jednostek organizacyjnych na terenie Gminy Miejskiej
Jarostaw, dziatajacych na rzecz rodziny i dzieci, bowiem wylgcznie praca interdyscyplinarna

stanowi¢ bedzie pelne 1 kompleksowe wsparcie.
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